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CAREER DAY 2024 

SECONDO AVVISO PUBBLICO PER LA RACCOLTA DELLE MANIFESTAZIONI  

DI INTERESSE DELLE IMPRESE 

 

IL DIRIGENTE 

VISTO  lo Statuto dell’Ateneo dell’Università degli Studi di Cagliari, emanato con il Decreto 

Rettorale n. 339 del 27 marzo 2012, pubblicato nella G.U. n°89 del 16 aprile 2012 e s.m.i.; 

VISTO il D.M. n. 270 del 2004 (Modifiche al Regolamento recante norme concernenti 

l’autonomia didattica degli atenei, approvato con decreto del Ministero dell’università e 

della ricerca scientifica e tecnologica n. 509 del 3 novembre 1999); 

VISTA la Legge 183 del 4 novembre 2010 c.d. “Collegato lavoro”; 

VISTO il D.Lgs. n. 276 del 10 settembre 2003 (Attuazione delle deleghe in materia di occupazione 

e mercato del lavoro, di cui alla Legge n. 30 del 14 febbraio 2003); 

VISTA la Legge n. 30 del 14 febbraio 2003 (Delega al Governo in materia di occupazione e 

mercato del lavoro); 

VISTO il D.M. n. 142 del 25 marzo 1998 (Regolamento recante norme di attuazione dei principi 

e dei criteri di cui all’art. 18 della Legge n. 196 del 24 giugno 1997); 

VISTA la Legge n. 196 del 24 giugno 1997 (Norme in materia di promozione dell’occupazione); 

VISTA  la Legge 241/90 (Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 

accesso ai documenti amministrativi) e s.m.i.; 

VISTO il D.Lgs. n. 196 del 30 giugno 2003 (Codice in materia di protezione dei dati personali) 

VISTO il D.Lgs. n. 33 del 14 marzo 2013 (Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di 

pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle Pubbliche 

Amministrazioni) e s.m.i.; 

CONSIDERATO che l’Università degli Studi di Cagliari è membro dell’Alleanza European Digital 

UniverCity - EDUC, insieme ad altre sette università europee: Rennes e Paris Nanterre 

(Francia), Masaryk (Brno - Repubblica Ceca), Pécs (Ungheria), Jaume I (Castellón - Spagna), 

South Eastern Norway (Norvegia) e Potsdam (Germania), quest’ultima in qualità di 

coordinatore; 
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VISTA la D.D.G. n° 653/2019 del 23.12.2019 con la quale si conferisce l’incarico di Dirigente della 

Direzione per la ricerca e il territorio al Dott. Gaetano Melis; 

CONSIDERATA la competenza della Direzione per la ricerca e il territorio in merito 

all’organizzazione dell’evento Career Day, la cui edizione 2024 si terrà il 29 maggio 2024; 

CONSIDERATO che con D.D. del 14/02/2024 (Rep. n. 85/2024) si è proceduto all’emanazione 

dell’avviso pubblico per la raccolta delle manifestazioni di interesse delle imprese per la 

partecipazione all’edizione 2024 del Career Day, con scadenza al 6 marzo 2024; 

RAVVISATA L’OPPORTUNITÀ, sulla base delle manifestazioni di interesse pervenute, di procedere 

alla pubblicazione di un nuovo avviso pubblico - per consentire la partecipazione di un 

maggior numero di imprese - e alla conseguente individuazione del termine di scadenza 

del 2 aprile 2024 per la presentazione delle manifestazioni di interesse; 

 

DISPONE 

Art.1 Oggetto dell’avviso  

Il presente avviso è finalizzato alla raccolta delle manifestazioni di interesse delle imprese per 

la partecipazione all’edizione 2024 del Career Day, organizzata dall’Università degli Studi di 

Cagliari in collaborazione con l’Alleanza di Università Europee EDUC (European Digital 

UniverCity)1, co-finanziata dal Programma europeo Erasmus+. Per l’organizzazione del Career 

Day sarà richiesta la collaborazione dell’Assessorato del Lavoro della Regione Autonoma della 

Sardegna e dell’Agenzia sarda per le politiche del lavoro (Aspal). 

L’evento, che si rivolge a studenti/esse e laureati/e di tutti i corsi di studio dell’Università 

degli Studi di Cagliari ed a dottorandi/e delle Università partner dell’Alleanza EDUC, avrà 

luogo – interamente in presenza – il 29 maggio 2024 presso la Fiera della Sardegna (viale Diaz 

n. 221, Cagliari) e offrirà alle imprese partecipanti le seguenti opportunità: 

- possibilità di effettuare colloqui di selezione con i candidati di proprio interesse, 
all’interno di stand dedicati;  

- visibilità all’interno del sito dedicato all’evento - https://careerday.unica.it/ - con la 
descrizione delle attività svolte e l’indicazione dei profili oggetto di selezione da parte 
delle singole imprese; 

 
1 Le Università partner dell’Allenza EDUC sono: Università di Potsdam (Germania), Università degli Studi di 

Cagliari, Università di Paris-Nanterre, Rennes (Francia), Masaryk (Brno, Repubblica Ceca), Pécs (Ungheria), 
Università Jaume I (Spagna) e South-Eastern Norway (Norvegia). 

 

https://careerday.unica.it/
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- presenza nella “vetrina delle imprese” sulla piattaforma AlmaLaurea (in cui le imprese 
partecipanti all’evento dovranno registrarsi, a titolo gratuito, qualora non lo siano già), 
tramite la quale gli interessati potranno candidarsi ed inviare il proprio curriculum e 
l’impresa potrà definire l’agenda dei colloqui; 

- possibilità di candidarsi per l’iniziativa delle “challenge” (proposte rivolte a studenti/esse 
e laureati/e dell’Università di Cagliari per la presentazione di idee e progetti innovativi in 
ambiti indicati dalle imprese). 

 

Art. 2  Soggetti destinatari  

Il presente invito è rivolto alle imprese operanti nei diversi settori economici e con sede in 

ambito regionale, nazionale e/o internazionale. Possono presentare la manifestazione di 

interesse di cui al presente avviso le imprese interessate ad effettuare colloqui di selezione 

con studenti/esse e laureati/e dell’Università degli Studi di Cagliari e con dottorandi/e delle 

Università partner dell’Alleanza EDUC, in vista dell’instaurazione di un rapporto di lavoro e/o 

dell’attivazione di un tirocinio extracurriculare o di altre forme di collaborazione con la 

propria organizzazione. 

Le imprese che abbiano già inviato la manifestazione di interesse entro il 6 marzo 2024, in 

risposta al precedente avviso pubblico, non dovranno inviarla nuovamente. 

 

Art. 3 Presentazione delle manifestazioni di interesse  

I soggetti interessati possono partecipare all’avviso compilando entro le ore 23:59 del 2 

aprile 2024 il modulo online disponibile, anche in lingua inglese, sul sito 

https://careerday.unica.it e alla pagina http://web.unica.it/unica/it/ateneo_s14_ss3.page 

del sito dell’Università degli studi di Cagliari. 

 

Art. 4  Contributo di partecipazione  

Alle imprese selezionate per la partecipazione al Career Day 2024 si richiede un contributo, a titolo 

di cofinanziamento dei costi sostenuti dall’Università degli Studi di Cagliari per la realizzazione 

dell’evento, pari a € 100,00. Tale importo dovrà essere versato - a pena di esclusione dalla 

partecipazione al Career Day - entro il 30 aprile 2024 - tramite il portale Pago P.A. Le informazioni 

di dettaglio per effettuare il pagamento saranno fornite in seguito all’accoglimento della 

manifestazione di interesse dell’impresa. 

 

 

http://web.unica.it/unica/it/ateneo_s14_ss3.page
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Art. 5  Procedura e criteri di selezione 

Tutte le manifestazioni di interesse regolarmente pervenute entro la data di scadenza 

prefissata saranno selezionate dal personale della Direzione per la ricerca e il territorio che 

ha in capo l’organizzazione dell’evento (settore Orientamento al lavoro e settore Progetti per 

l’alta formazione e l’occupabilità). 

Al fine di creare un’ampia gamma di opportunità di lavoro e/o tirocinio nei diversi ambiti, 

saranno presi in considerazione i seguenti aspetti:  

a) ambito territoriale (regionale, nazionale, internazionale) di riferimento dell’impresa; 

b) settore economico di appartenenza dell’impresa e tipologia di attività svolta;  

c) corsi di studio di provenienza dei candidati da selezionare (quest’aspetto sarà valutato in 

modo da garantire a tutti i potenziali interessati, provenienti dai diversi percorsi formativi, 

l’opportunità di candidarsi per un colloquio di lavoro);  

d) coerenza dei profili professionali di interesse delle imprese rispetto alle finalità del Career 

Day. 

Oltre a tali aspetti, l’interesse manifestato dalle imprese per la selezione di profili altamente 

qualificati - dottorandi/e e dottori/esse di ricerca - costituirà un criterio preferenziale in fase 

di selezione delle domande pervenute. L’edizione 2024 del Career Day, infatti, vedrà la 

partecipazione di una rappresentanza di 40 dottorandi/e delle Università facenti parte 

dell’Alleanza EDUC. I colloqui con tali candidati si svolgeranno in lingua inglese2. 

 

Art. 6  Pubblicazione elenco delle imprese ammesse a partecipare 

L’esito della selezione sarà reso noto - entro l’8 aprile 2024 - tramite pubblicazione sul sito 

istituzionale dell’Ateneo alla pagina http://web.unica.it/unica/it/ateneo_s14_ss3.page e sul 

sito https://careerday.unica. Le imprese ammesse a partecipare al Career Day 2024 saranno 

avvisate anche via e-mail nei giorni successivi. 

 

 

 

 
2 Tutte le imprese ammesse a partecipare al Career Day, che in fase di candidatura abbiano espresso il proprio interesse a 
selezionare dottorandi/e e dottori/esse di ricerca dovranno garantire fino ad un massimo di 40 colloqui con i/le 
dottorandi/e preselezionati/e dall’Alleanza EDUC, tenendo conto delle aree di interesse indicate dalle stesse imprese. Gli 
abbinamenti tra le imprese e i/le dottorandi/e pre-selezionati/e dall’Alleanza EDUC saranno completati entro il 3 maggio 
2024. Successivamente, le imprese potranno completare liberamente la loro agenda di appuntamenti con altri candidati.  

http://web.unica.it/unica/it/ateneo_s14_ss3.page
https://careerday.unica/
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Art. 7  Responsabile del procedimento 

Il Responsabile del procedimento è il dott. Gaetano Melis, dirigente della Direzione per la 

ricerca e il territorio dell’Università degli Studi di Cagliari. 

 

Art. 8 Trattamento dei dati personali  

L'Università degli Studi di Cagliari è titolare del trattamento dei dati personali, ai sensi del 

Regolamento (UE) 2016/679, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al 

trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e della normativa 

italiana in vigore. L’informativa sul trattamento dati rivolta ai clienti/fornitori è pubblicata sul 

sito istituzionale dell’Ateneo, alla pagina: https://www.unica.it/it/privacy  

 

Art. 9 Informazioni 

Le richieste di chiarimenti e/o informazioni potranno essere inviate all’indirizzo e - mail: 

careerday@unica.it 

 

Art. 10  Pubblicità 

Il presente avviso è reso pubblico tramite pubblicazione sul sito istituzionale dell’Ateneo, 

alla pagina http://web.unica.it/unica/it/ateneo_s14_ss3.page  

e sul sito: https://careerday.unica.it 

 

Il Dirigente 

      Dott. Gaetano Melis 

    (firmato digitalmente) 

 

 

https://www.unica.it/it/privacy
mailto:careerday@unica.it
http://web.unica.it/unica/it/ateneo_s14_ss3.page
https://careerday.unica.it/
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